AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE STANZIATI CON
CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO DEL CONSERVATORIO DI MUSICA FRANCO VITTADINI

PARTE ECONOMICA ANNUALE A.A. 2024/2025_ SIGLATO il giorno 20 novembre 2024

Il fondo e quantificato sulla base del numero di risorse comprese nella dotazione organica assegnata dal MUR ed allegata al
decreto n. 1192 del 14 ottobre 2022 ed ammonta ad € 46.253,00, come da decreto dirigenziale MUR prot. n. 3172 del 29
febbraio 2024

Per I'A.A. 2024/2025 la percentuale di ripartizione concordata del Fondo miglioramento offerta formativa, incarichi e progetti,
come sopra determinato, & la seguente:

65% di € 46.253,00 al Personale docente pari a € 30.064,45
35% di € 46.253,00 al personale T.A. paria € 16.188,55

La percentuale del fondo da assegnare al personale amministrativo & stata ridotta dal 40% al 35% rispetto all'anno precedente.
E’ stato in corrispondenza ridotto lo stanziamento per il pagamento delle ore straordinarie al personale amministrativo ex area |,
I, 11l
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